У К Р А Ї Н А

П р и л у ц ь к а   м і с ь к а   р а д а 

Ч е р н і г і в с ь к о ї    о б л а с т і

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

	06 березня   2017 року
	
	м. Прилуки
	№
	61р


Про утворення робочої групи 


Відповідно до пунктів 19 та 20 частини 4 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статтей 5, 11 Закону України «Про захист населення від інфекційних хвороб», на виконання доручення заступника голови –керівника апарату облдержадміністрації від 21.02.2017 №02-09/1578, з метою профілактики гострих кишкових інфекційних захворювань 

ВВАЖАЮ ЗА НЕОБХІДНЕ :


1. Утворити робочу групу у складі:

ФЕСЕНКО Т.М.

-
заступник міського голови з питань 






діяльності виконавчих органів ради, 






голова робочої групи.

Члени робочої групи:

БАКУНОВ В.О.

-
начальник відділу з питань цивільного захисту та 




оборонної роботи  міської ради;

БУБЛИК Н.І.

-
директор  КП  Комбінат шкільного харчування 





«Шкільний»;

ВОВК С.М.


-
начальник управління освіти міської ради;

ГАВРИШ А.А.

-
директор КП «Прилукитепловодопостачання»;

ГОСТАР Т.М.

-
фельдшер санітарного відділу державного 





нагляду за дотриманням санітарного 






законодавства Управління 








Держпродспоживслужби в 






м. Прилуках(за згодою); 

САМОЙЛЕНКО Л.С.
-
лікар з гігієни харчування  відділу державного 





нагляду за дотриманням санітарного 






законодавства Управління 








Держпродспоживслужби в м. Прилуках






(за згодою);

ХАЛІМОНЕНКО О.О.
-
головний спеціаліст відділу державного нагляду 




за дотриманням санітарного законодавства 





Управління Держпродспоживслужби в 






м. Прилуках (за згодою);


2. Робочій групі у термін до 17.03.2017 провести перевірку стану дотримання санітарного законодавства в навчальних закладах міста, закладах громадського харчування та об’єктах водопостачання. 


Матеріали роботи надати міській комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій.


3. Контроль за виконанням даного розпорядження залишаю за собою.

Міський голова







О.М.ПОПЕНКО

